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T J A EXPEDIENTE TJA/325/91/2019

A.D.A. 35/2020

TRIBUNAL DE JUSTICIAADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MORELOS

2020, Ao de Leona Vicario, Benemerita Madre de la Patvia”

Cuernavaca, Morelos, a dos de diciembre de dos mil veinte.

VISTOS para resolver en DEFINITIVA los autos del
expediente administrativo ndmero TJA/335/91/2019, promovido por
e B B ot octos del AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELOS y otros; en cumplimiento a la
ejecutoria dictada en el juicio de Amparo Directo B cmitida por
el Tercer Tribunal Col"égiédo en Materias Penal y Administrativa del

Decimoctavo Circuito;y,

RESULTANDO:

1.- Por au;'t"o de veintiuno de mayo de dos mil diecinueve, se
admitié la demanda ‘promovida por [ NN N N
contra la COMIS_ibN 'PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES
DEL AYUNTAMIEN'I'{O DE CUERNAVACA, MORELOS, DIRECCION
GENERAL DE ‘RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, giVIQ’f-‘(ELOS, H. AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS POR CONDUCT O DE SU REPRESENTANTE LEGAL, TITULAR
DE LA DIRECCIéN GENERAL DE EGRESOS DE LA TESORERIA
MUNICIPAL DE ‘CHERNAVACA, MORELOS, TITULAR DE LA DIRECCION
DE EGRESOS DE LA TESORERIA MUNICIPAL DE CUERNAVACA,
MORELOS y TITULAR DEL DEPARTAMENTO DE PAGO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES * ADICIONALES DE LA TESORERIA MUNICIPAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, de quienes reclama la nulidad de "a) La
Nulidad Lisa y Liama del acuerdo nimerdREEENENEGEGEGEGNG 7570
que se me not/ﬁcf)f el dia 16 de mayo de 2019.. b) La omision de las
demandadas para hacer el pago en ltiempo y completo de las
prestaciones que me corresponden con motivo de /a Jubilacion
solicitada...” (Sic); en" consecuencia, se ordené formar el expediente
respectivo y registrar en el Libro de Gobierno correspondiente. Con las
copias simples, se orden6 emplazar a las autoridades demandadas para
que dentro del término de diez dias produje\Ean contestacién a la

demanda instaurada en su contra, con el apercibimiento de ley

respectivo.
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2.- Seguido que fue el juicio, el Tribunal de Justicia
Administrativa, dicté sentencia definitiva, el veintitrés de octubre de dos
mil diecinueve, en la que se decreta la nulidad del Acuerdo nimero

S ' ¢ decreta  procedente el pago de las
prestaciones que le corresponden a [ R B cor

motivo de la PENSION POR JUBILACION solicitada, consistentes en; la
prima de antigliedad por los afios de servicios prestados, vacaciones y

prima vacacional de manera proporcional.

3.- Inconforme con la sentencia emitida, (.
_ interpuso demanda de amparo directo, radicado bajo el
nimero JJJli} v resuelto el veintidos de octubre de dos mil veinte,
por el Tercer Tribunal Colegiado en Materias Penal y Administrativa del
Decimoctavo Circuito, en el que se decretd conceder el Amparo y
Proteccidn de la Justicia Federal al justiciable, ordenando a esta sede
administrativa, dejar sin efectos la sentencia de mérito y dictar otra en
su lugar, en la que de cumplir el quejoso con el requisito de cinco afios
de servicio en la jerarquia que ostenta, para efectos del retiro, le sea
otorgada la categoria inmediata superior y de acuerdo a la misma, los

emolumentos correspondientes a la pensién por jubilacién otorgada.

4.- En cumplimiento a lo anterior, en diversos acuerdos seis de
noviembre dos mil veinte, se dejo sin efectos la sentencia referida y se
ordend turnar los autos para efectos de dictar una nueva resolucion,
siguiendo los lineamientos ordenados en la ejecutoria de mérito, por lo
que ahora se pronuncia la sentencia correspondiente al tenor de los

siguientes:
CONSIDERANDOS:

I.- Este Tribunal de Justicia Administrativa en Pleno es
competente para conocer y resolver el presente asunto, €n términos de
lo dispuesto por los articulos 1, 3, 85, 86 y 89 de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, 1, 4, 16, 18 inciso B) fraccion II
inciso h), y 26 de la Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Morelos; 105 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica
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del Estado de Morelos y 36 de la Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion de Justicia del

Sistema Estatal de Seguridad Publica.

II.- Se deja sin efectos la sentencia definitiva dictada por este
Tribunal Pleno el veintitrés de octubre de dos mil diecinueve, en autos

del expediente TJA/335/91/2019.

IIL- La resolucién de amparo directo en su parte medular

T4

menciona: i

...el contenido de los q;t/tu/os 210 y 211 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del Municipio de Cuernavaca, que

establecen:
.

Articulo 210.- Para los efectos de retiro del servicio, por Jubilacidn o pension
se establecerd &l siguiente procedimiento:

- Los integrantes que soliciten su jubilacion, lo harén por escrito dirigido &/
Titular de Iz Secretaria, quien & su vez Ia remitird al Ares de Responsabilidad
Administrativa del Municipio, pare su analisis y tramite correspondlente;

II.- Esta soliciktud serd entregada con tres meses dé anticipacion a la fecha en
que el integrante pretenda separarse del servicio.

Articulo 211- El personal que al momento de su jubllacion haya cumplido
cinco afos en la jerarquia que astents, para efectos de retiro, /e serd otorgada
la inmediata Superior. Esta categons jerarquica no poseerd autoridéd técnica ni
operativa, pero se le tendrd fa consideracion, subordinacion y respeto debide a

la dignidad del ex-integrante, percibiendo 12 remuneracion  que  fe
corresponda de acuerdo a su nuevo grado jerarquico.

Sentado lo anterior, es necesario atender a que las leyes deben
interpretarse de manera sistemética para que Sus disposiciones sean
congruentes entre .sj, por o que dichos preceptos no deben ser
interpretados alsladamente, sino de manera armonica; esto es, si en el
articulo 210 en comento, existe el establecimiento del requisito para que
el elemento policiaco a quien se considere con derecho a que le sea
otorgada una pensioh o jubllacion, a solicitarlo mediante escrito dirigido al
Titular de la Secretaria; en tanto que, en el diverso 211, se advierte ia
obligacion para la autoridad Area de Responsabilidad Administrativa del
Municipio, de analizar i quien solicita la pension o Jjubilacion ha cumplido
cinco afios en la jerarquia que ostenta, para efectos de retiro, lo anterior
a fin de que le sea otorgada la categoria inmedjata superior; toda vez gue
es la autoridad quien cuenta con los elementos necesarios para
determinarlo, por lo que hacerlo de manera contraria seria ir en contra del
principio pro personae, consistente en adoptar la interpretacion mas
Favorable al derecho Rumano de que se tratan, en el caso el derecho a
una pension mds favorable a la persona.

Siendo esto asi en razon de que las normas relativas a Jos derechos
humanos deben interpretarse de conformidad la propia Constitucion y los
tratados internacionales de los que México sea parte, lo gue se traduce ern
/a obligacion de analizar el contenido y alcance de esos derechos a partir
del principio pro; persona; de modo que ante varias alternativas
interpretativas, se opte por aqueélla que reconozea con mayor amplitud los
derechos o bien, que los restrinja en la menor medida, y en el caso, como
se ha precisado, debe seleccionarse la opcion interpretativa que genere
mayor o mejor proteccion a los derechos humanos del quejoso, maxima
gue si los miembros de los cuerpos policiacos tienen derecho a la pension
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de retiro o jubilacion, esto les garantiza un ingreso adecuado para una
vida digna y decorosa después de su vida activa. (sic) (foja 211-212)

IV.- En términos de lo dispuesto en la fraccién I del articulo 86
de la Ley de Justicia Administrativa del Estado aplicable, se procede a
hacer la fijacién clara y precisa de los puntos controvertidos en el

presente juicio.

Asi tenemos que, [ W r<clama de las

autoridades demandas;

a) El Acuerdo nimero [} ouc aprueba

el Dictamen por el que se concede PENSION POR JUBILACION al
ciudadano (i B cubrirse al sesenta y cinco por
ciento (65%) del Gltimo salario del solicitante, emitido por la COMISION
PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELOS, el cuatro de abril de dos mil diecinueve.

b) La omisién de las autoridades demandadas para hacer
el pago en tiempo de las prestaciones que le corresponden a

R B B con motivo de la PENSION POR

JUBILACION solicitada.

V.- La existencia del acto reclamado consistente en el Acuerdo
namero [ fuc acertada por las autoridades
demandadas, al momento de producir contestacion al juicio incoado en
su contra, pero ademds se acredita con la copia certificada que del
mismo fue presentada por la parte actora, documental a la que se le
concede valor probatorio en términos de lo dispuesto por los articulos
437, 490 y 491 del Cédigo Procesal Civil de aplicacion supletoria a la Ley
de Justicia Administrativa del Estado de Morelos. (fojas 16 a la 21)

Documental de la que se desprende que el cuatro de abril de
dos mil diecinueve, la COMISION PERMANENTE DICTAMINADORA DE
PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, emite el

Acuerdo ntimero R cuc aprueba el Dictamen por el
que se concede PENSION POR JUBILACION al ciudadano (SR
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B B - haber acreditado una antigliedad de veintitrés

afios, tres meses y diez dias laborados ‘ininterrumpidamente,
encuadrandose en la hipStesis prevista en el articulo 16 fraccion I inciso
h) de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad
Plblica, pensién decretada que debera cubrirse al sesenta y cinco por
ciento (65%) del Ultimo salario del solicitante, 4 partir del dia siguiente
al que el servidor publico se separe dé su calfgo, pagadera de manera
mensual, la cual se deberd incrementar de acuerdo al aumento
porcentual al salario minimo general del 4rea’ correspondiente al Estado
de Morelos, integrandose por el salarfo, las prestaciones, las

asignaciones y la compensacion de fin de afio o aguinaldo.

Ahora bien, la omisién‘;"‘ de las autoridades demandadas
para hacer el pago en tiempo dg;flas prestaciones que le corresponden a
I o motivo de la PENSION POR
JUBILACION solicitada; por tratarse de una omisién reclamada a las
autoridades demandadas AYUNTAMIENﬁ'O DE CUERNAVACA, MORELOQS,
COMISION PERMANENTE DICT AMINADORA DE PENSIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, SUBSECRETARIO DE
RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS, ENCARGADA DE [fESPACHO DE LA DIRECCION DE EGRESOS
DEL AYUNTAMIENTO DE EZUE\iD\NAVACA, MORELOS y JEFA DE
DEPARTAMENTO DE PAGO 'DE SALARIOS Y PRESTACIONES
ADICIONALES DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELQOS, su
existencia, legalidad o ilegalidad en su caso, sera materia del

estudio que se aborde en el fondo de la presente sentencia.

VI.- Llas autoridades = demandadas AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, por conducto de su representante legal,
COMISION PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, SUBSECRETARIO DE
RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS, ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIRECCION DE EGRESOS
DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS vy JEFA DE
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DEPARTAMENTO DE PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES
ADICIONALES DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS; al
momento de producir contestacién al juicio hicieron valer las causales
de improcedencia previstas en las fracciones III, XIV y XVI del articulo
37 de la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Morelos,
consistentes en que el juicio de nulidad es improcedente contra actos
que no afecten el interés juridico o legitimo del demandante, que es
improcedente cuando de las constancias de autos se desprende
claramente que €l acto reclamado es inexistente y que es improcedente
en /os demds casos en que la improcedencia resulte de alguna

disposicion de esta Ley, respectivamente.

VIL.- El Gltimo parrafo del articulo 37 de la Ley de Justicia
Administrativa vigente en el Estado,-dispone que lo aleguen o no las
partes en juicio, este Tribunal debera analizar de oficio, si en el
particular se actualiza alguna de las causales de improcedencia previstas
en la ley; y, en su caso, decretar el sobreseimiento respectivo.

Este d4rgano jurisdiccional advierte que respecto del acto

consistente en el Acuerdo nimero |GGG e

aprueba el Dictamen por el que se concede PENSION POR JUBILACION
al ciudadano [ B < itido el cuatro de abril de
dos mil diecinueve, reclamado a las autoridades demandadas
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, SUBSECRETARIO DE
RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS, ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIRECCION DE EGRESOS
DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS y JEFA DE
DEPARTAMENTO DE PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES
ADICIONALES DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, se
actualiza la causal de improcedencia prevista en la fraccién XVI del
articulo 37 de la ley de la materia, consistente en que el juicio ante este
Tribunal es improcedente en los demds casos en que la improcedencia
resulte de alguna disposicion de esta ley, no asi respecto de la
COMISION PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS.

A - i
A et S SR
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En efecto, del articulo 18 inciso B) fraccién II inciso a), de la Ley
Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos,
se desprende que son autoridades para los efectos del juicio de nulidad
aquellas que en ejercicio de sus funciones “...ordenen, ejecuten o
pretendan ejecutar las depéndencias que integran la
Administracion Publica Estatal o Municipal, sus organismos
auxiliares estatales o municipales, en perjuicio de los

particulares”.

Por su parte, la fraccion II inciso a) del articulo 12 de la Ley de

Justicia Administrativa del Estado de Morelos, determina que son partes

en el procedimiento “La autgridad omisa o la que dicte, ordene,

ejecute o trate de ejecutar el acto, resolucion o actuacion de

caracter administrativo impugnados, o a la que se le atribuya el

; ;/:\ silencio administrativo, oi en su caso, aquellas que las

sustituyan”.

3 Ahora bien, si las autoridades demandadas AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, \'SU‘BSECRI:—I'ARIO DE RECURSOS HUMANOS
DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA DIRECGIQN DE EGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS 'y =JEFA DE DEPARTAMENTO DE PAGO DE
SALARIOS Y PRESTACION‘;ESS ADICIONALES DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, np emitieron el Acuerdo nimero ]
B cue aprueba el Dictamen por el que se concede PENSION POR

JUBILACION al ciudadano [ R N W toda ver que

de la documental valorada en el considerando tercero de este fallo, se

2020, Ario de Leona Vz’qzzrz’o, Benemerita Madre de la Palria”

o

advierte claramente que la autoridad emisora del acto referido lo fue la
COMISION PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE ' CUERNAVACA, MORELOS, es inconcuso la

actualizacién de la causal de improcedencia en estudio.

En consecuencia, lo que procede es sobreseer el presente
juicio respecto del acto reclamado en analisis a las autoridades
demandadas AYUNTAMIENTO DE  CUERNAVACA,  MORELOS,
SUBSECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE
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CUERNAVACA, MORELOS, ENCARGADA DE DESPACHO DE LA
DIRECCION DE EGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS y JEFA DE DEPARTAMENTO DE PAGO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES ADICIONALES DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS; en términos de la fraccién II del articulo 38 de la ley de la
materia, por actualizarse la causal de improcedencia prevista en Ia

fraccién XVI del articulo 37 de la Ley de Justicia Administrativa del

Estado de Morelos, ya citada.

Como fue sefialado, la autoridad demandada COMISION
PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO

DE CUERNAVACA, MORELOS, al momento de producir contestacion al
juicio hicieron valer las causales de improcedencia previstas en las

fracciones III, XIV y XVI del articulo 37 de la Ley de Justicia

Administrativa del Estado de Morelos, consistentes en que el juicio de
nulidad es improcedente contra actos que no afecten el interés juridico
o legitimo del demandante; que es improcedente cuando de las
constancias de autos se desprende claramente gue el acto reclamado es
jnexistente y que es improcedente en /os demds casos en que la
improcedencia  resulte de alguna  disposicion de esta Ley,

respectivamente.

Es infundada la causal de improcedencia prevista en la
fraccion III del articulo 37 de la Ley de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, consistente en que el juicio de nulidad es
improcedente contra actos que no afecten el interés juridico o legitimo
del demandante, toda vez que tal circunstancia sera analizada al

momento de estudiar el fondo del presente asunto.

Es infundada la causal de improcedencia prevista en la
fraccion XIV del articulo 37 de la Ley de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, consistente en que el juicio de nulidad es
improcedente cuando de las constancias de autos se desprende
claramente gue el acto reclamado es inexistente, artendiendo a que el

acto reclamado quedo acreditado en el considerando tercero de la

presente sentencia.
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Es infundada la causal’dei improcedencia prevista en la
fraccién XVI del articulo 37 de la Ley de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, consistente en que el juicio de nulidad es
improcedente en /os demads casos en que la improcedencia resulte de

alguna disposicion de esta Ley,

Dado que analizadas las constancias que integran los autos,
este Tribunal no advierte gue se actualice la improcedencia del juicio al
no haberse cumplido por |5artef?del actor alguna disposicién de la Ley de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos aplicable al presente

asunto.

S
A

VIII.- La part:é actora expres6 como razones de impugnacion
las que se desprenden de su libelo de demanda, visibles a fojas cinco a
la catorce; mismas que se tienen por reproducidas como si a la letra se

insertasen en obvio de repéticiones innecesarias.

La parte actéra refiere que le causa perjuicio el Acuerdo e
L] impugnado; cuando la autoridad demandada al emitir el
mismo, deja de observar el contenido del articulo 4 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual a la letra dice; “£&/
varon y la mujer son iguales ante la ey, al igual que el contenido de Ia
fracciéon V, apartadé B: del numeral 123 de la misma Constitucion

Federal que establece que; “A trabajo igual corresponderd salario igual,

2020, Ao de Leona Vicario, Benemerita Madve de la Patria”’

(s

sin tener en cuenta el sexd’; por o que es ilegal 1a distinciéon que entre
varones y mujeres hace el articulo 16 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de ias Instituciones Policiales y de Procuracion de
Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica, siendo que ante tal
situacién, la Comision demandada debié otorgar el porcentaje
correspondiente a ‘los afios de servicio prestados atendiendo a la
perspectiva de género, para no violentar las garantias de seguridad

juridica y legalidad, consagradas en los numerales 14 y 16 de la Carta

Magna.
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La autoridad demandada COMISION  PERMANENTE
DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, al momento de producir contestacion a la
demanda incoada en su contra al respecto manifesté; "..e/
Ayuntamiento de Cuernavaca se apeqgo totalmente a lo que establece la
ley, por lo tanto, cumplio con su obligacion de apegarse a lo establecido
en la norma, por lo que si la norma produce una afectacion al actor no
corresponde al Ayuntamiento de Cuernavaca modificarla o incumpliria...”

(sic) (foja 40 vuelta)

En andlisis de lo anterior, son fundadas las manifestaciones

hechas valer por la parte actora para declarar la ilegalidad del Acuerdo

nimero (I cuve aprueba el Dictamen por el que se
concede PENSION POR JUBILACION al ciudadanog i W

— emitido por la COMISION PERMANENTE DICTAMINADORA DE
PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, el
cuatro de abril de dos mil diecinueve, en atencidon a las siguientes

consideraciones.

La Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad
PUblica, en el articulo 4, fraccién X!, establece que los miembros de las
Instituciones Policiales y de Procuracion de Justicia, tendran derecho a
la pensién por Jubilacién, por Cesantia en Edad Avanzada o por

Invalidez, en relacién con lo anterior el mismo ordenamiento en su
numeral 162, refiere que la obtencién de la Pensién por Jubilacidn se

! Articulo 4.- A los sujetos de la presente Ley, en términos de la misma, se les otorgaran las siguientes
prestaciones:

X- Las pensiones por Jubilacién, por Cesantia en Edad Avanzada o por Invalidez;

2 Articulo 16.- La pension por Jubilacién de los sujetos de la Ley, se determinara de acuerdo con los

porcentajes de la tabla siguiente:

I.- Para los Varones:

a).- Con 30 afios de servicio 100%;
b).- Con 29 afios de servicio 95%;
¢).- Con 28 afios de servicio 90%;
d).- Con 27 afios de servicio 85%;
e).- Con 26 afios de servicio 80%;
f).- Con 25 afios de servicio 75%;
g).- Con 24 afios de servicio 70%;
h).- Con 23 afios de servicio 65%;
i).- Con 22 afios de servicio 60%;
j).- Con 21 afios de servicio 55%; y
k).- Con 20 afios de servicio 50%.
11.- Para las mujeres:

a).- Con 28 afios de servicio 100%;

10
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YA =@

obtendréd en base a los afios de servicios prestados, considerando
diversos porcentajes atendiendo a los afios trabajados para hombres y

para mujeres.

En el articulo 16 referido, se observa que la Ley de Prestaciones
de Seguridad Social, si hace una distincion de género para efecto de
otorgar la Pensién por Jubilacién a hombres y mujeres, otorgando
mayor porcentaje a estas ‘Ultimas en relacion con los mismos afnos

trabajados en ambos géneros.

En este contexto, [N N W o rcolizar e
tramite de su pensién, lo hizo solicitado la Pension por Jubilacién, como
se desprende de las copias certiﬁqadas correspondientes al expediente
laboral del ahora quejoso, presentado por las autoridades demandadas
visibles a fojas cuarenta y cinco a la cincuenta; documentales a las que
se les concede valor probatoriol en términos de lo dispuesto por los
articulos 437, 490y 491 del Cddigo Procesal Civil de aplicacion
supletoria a la Ley dé Justicia Aéministrativa del Estado de Morelos.

Desprendiéngose de ilas mismas que, por escrito dirigido al
Director General de Rectrsos Humanos del Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, fechado y entregado el siete de marzo de dos mil
dieciséis en la citada dependencia municipal, I
B soiicitd la tramitacion de la Pensién por Jubilacién, peticion
que fue referida en el segundo parrafo de la parte considerativa del

Acuerdo namero | imrugnado; siendo que en tal

Acuerdo, la COMISION _I5ERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES
DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, determind
procedente su solicited eﬁ_cuadrando la misma en el articulo 16
fracciéon I inciso h) de la Ley de Prestaciones de Seguridad

Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion de

b).- Con 27 afios de servicio 95%j;
¢).- Con 26 afios de servicio 90%;
d).- Con 25 afios de servicio 85%;
e).- Con 24 afios de servicio 80%;
f).- Con 23 afios de servicio 75%;
g).- Con 22 afios de servicio 70%;
h).- Con 21 afios de servicio 65%;
i).- Con 20 afios de servicio 60%;
j).- Con 19 afios de servicio 55%; y
k).- Con 18 afios de servicio 50%.
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Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica, que establece
que la pensiéon por Jubilacion de los sujetos de la Ley, se
determinara para los varones con veintitrés afios de servicio el

sesenta y cinco por ciento (65%).

Por lo que, en la determinacién de la PENSION POR
JUBILACION a favor del ahora quejoso, la autoridad responsable si
consideré6 el género del servidor publico solicitante para
otorgarla, de ahi lo fundado de sus manifestaciones, pues en la
fraccion II inciso f) del mismo numeral, se establece el
porcentaje del setenta y cinco por ciento (75%), para las

mujeres con veintitrés afios de servicio.

Siendo que el derecho fundamental a la igualdad, que a la vez
constituye un principio recogido en el articulo lo. de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se traduce en la garantia de

que no se instauren excepciones o privilegios que exceptlen a unos ,

individuos de lo que se concede a otros en idénticas circunstancias; a su ' | |

vez, el derecho fundamental a la no discriminacién previsto en el
articulo 4o. constitucional, consiste en impedir que se restrinja o excluya
el ejercicio delos derechos y libertades de una o varias personas, se les
niegue el acceso a un beneficio o se otorgue un privilegio sélo a algunas

de ellas, sin que exista justificacién objetiva y razonable.

En ese sentido, la prohibicién de discriminacién por razon de
género implica que el hombre y la mujer deben ser tratados por igual
ante la ley y busca garantizar la igualdad de oportunidades para que
ambos intervengan activamente en la vida social, econdmica, politica y

juridica del pafs, sin distincion alguna.

Con base en lo expuesto, la autoridad demandada COMISION
PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELOS, debe desaplicar la fraccién I inciso h)
del articulo 16 de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de Procuracion de Justicia del
Sistema Estatal de Seguridad Publica, que establece que la

12
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pension por Jubilacién de los sujetojé de la Ley, se determinara
para los varones con veintitrég‘raﬁi)s de servicio el sesenta y
cinco por ciento (65%) y qﬁ su lugar aplicar la hipdtesis
normativa contenida en la A'fracéién II inciso f) del mismo
numeral y establecer el porcentaje del setenta y cinco por

ciento (75%), al otorgar |a pensién por jubilacion a [N

IR B s decir, aplicar el mismo porcentaje que

tal dispositivo legal establece |‘5ara las mujeres con veintitrés

ailos de servicio.

Bajo estas cgnsideraciones Yy al ser fundadas las
manifestaciones vertidas por _ 1 EREKE
agravios, se decreta la:nulidad del Acuerdo nimero _7|'.
- que aprueba el Dictamen por el que se concede PENSION

POR JUBILACION al ciudadano [N R, brirse

al sesenta y cinco por ciento (65%) del ultimo salario del solicitante,
emitido por la COMISION | PERMANENTE DICTAMINADORA DE
PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, el

cuatro de abril de dos mil diecinueve.

Para efectds de que la COMISION PERMANENTE
DICTAMINADORA DE PBRENSIONES DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELQS, emita uno diverso en el que establezca que

. B ticne derecho al porcentaje del setenta y

cinco por ciento (75%), al contar con veintitrés afios, tres meses y diez

dias laborados ininterrumpidamente, atendiendo a la equidad de

género.

Ahora bien, po‘} cuanto a la pretension del actor en el sentido de
que se le conceda el grado inmediato o media superior en
términos del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del

Municipio de Cuernavaca, bajo el argumento de haber cumplido con los

requisitos legales.

la autoridad demandada COMISION  PERMANENTE
DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO DE
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CUERNAVACA, MORELOS, al momento de producir contestacion a la
demanda incoada en su contra al respecto manifestd; "H).- Resulta
improcedente esta pretension, toda vez que esta COMISION
PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELOS, se cifie a lo establecido en el ACUERDO
POR MEDIO DEL CUAL SE EMITEN LAS BASES GENERALES PARA [A
EXPEDICION DE PENSIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE MORELOS... Es importante mencionar que
el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio
de Cueravaca establece.. La Comision Municipal del Servicio
Profesional de carrera policial tendrd las sfiguientes funciones y
atribuciones... VII.- Conocer y resolver el oforgamiento de las

constancias de grado...” (sic) (foja 39)

En esta tesitura, y tomando como propio el argumento referido
por la autoridad federal al momento de la concesion del amparo que se
cumplimenta, se tiene que los articulos 210 y 211 del Reglamento del

Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Cuernavaca,

establecen:

Articulo 210.- Para los efectos de retiro del servicio, por
jubilacién o pension se establecera el siguiente procedimiento:
I.- Los integrantes que soliciten su jubilacién, lo haran por
escrito dirigido al Titular de la Secretaria, quien a su vez la
remitira al Area de Responsabilidad Administrativa del Municipio,
para su andlisis y tramite correspondiente;

I1.- Esta solicitud sera entregada con tres meses de anticipacion
a la fecha en que el integrante pretenda separarse del servicio.

Articulo 211.- El personal que al momento de su jubilacidn
haya cumplido cinco afios en la jerarquia que ostenta, para
efectos de retiro, le serd otorgada la inmediata superior. Esta
categoria jerérquica no poseera autoridad técnica ni operativa,
pero se le tendré la consideracion, subordinacion y respeto
debido a la dignidad del ex-integrante, percibiendo la
remuneracion que le corresponda de acuerdo a su nuevo grado

jerarquico.

Dispositivos de los que se desprende que el personal que al
momento de su jubilacién haya cumplido cinco afios en la jerarquia que

ostenta, para efectos de retiro, le sera otorgada la inmediata superior.
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En este contexto, las leyes deben interpretarse de manera
sistematica para que sus dispési’ciones sean congruentes entre si, por lo
que dichos preceptos no deben ser interpretados aisladamente, sino de
manera arménica; esto es, si en el articulo 210 en comento, existe el
establecimiento del requisito para que el elemento policiaco a quien se
considere con derecho a que le sea otorgada una pension o jubilacién, a
solicitarlo mediante escrito dirigido al Titular de la Secretaria; en tanto
que, en el diverso 211, se advierte Ia obligacién para la autoridad Area
de Responsabilidad Administrativa del Municipio, de analizar si quien
solicita la pension o jubilacig)n ha cumplido cinco afios en la jerarquia
que ostenta, para efeﬁtos de retiro, lo anterior a fin de que le sea
otorgada la categorfa inmediata superior; toda vez que es la autoridad
quien cuenta con los elerfientos necesarios para determinarlo, por o
que hacerlo de manera ;}ontraria seria ir en contra del principio pro
persona, consistente en: adoptar la interpretacion mas favorable al
derecho humano de?quefse tratan, en el caso el derecho a una pension

mas favorable a la persqna.

Siendo estd asi, en razén de que las normas relativas a los
derechos humanos. deben interpretarse de conformidad la propia
Constitucién y los t?at%dos internacionales de los que México sea parte,
lo que se traduce en i:a obligacién de analizar el contenido y alcance de
esos derechos a partir del principio pro persona; de modo que ante
varias alternativas interpretativas, se opte por aquella que reconozca
con mayor amplitud los derechos o bien, que los restrinja en la menor
medida, y en el cé%o, como se ha precisado, debe seleccionarse la
opcién interpretati\iz:f: que genere mayor O Mmejor proteccion a los
derechos humanos del quejoso, maxima que si los miembros de los
cuerpos policiacos tienen derecho a la pensién de retiro o jubilacion,
esto les garantiza un ingreso adecuado para una vida digna y decorosa

después de su vida activa:

Por lo que es procedente la pretension de ]

B B - < sentido de que se le conceda el grado

inmediato o media superior en términos del Reglamento del

Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de
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Cuernavaca, la cual debera otorgarse si el quejoso cumple con
el requisito de cinco afios de servicio en la jerarquia que
ostenta, para efectos del retiro; y de acuerdo a la misma,
pagarse los emolumentos correspondientes a la pension por

cesantia en edad avanzada.

IX.- A continuacién, se analiza la omision reclamada a las
autoridades demandadas para hacer el pago en tiempo y
completo de las prestaciones que le corresponden a (N

NN B o~ motivo de la PENSION POR JUBILACION

solicitada.

La parte actora refiere que se le adeuda el pago de;

1. La indemnizacién constitucional consistente en tres meses de
emolumentos.

2. La prima de antigtiedad.

3. El aguinaldo, vacaciones y prima vacacional, por todo el
tiempo que subsistié la prestacion del servicio.

4. La despensa familiar, en términos de la fraccion III del
articulo 4 de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema Estatal
de Seguridad Publica, por todo el tiempo que subsistio la prestacién del
servicio, asi como las subsecuentes hasta que se dé cabal cumplimiento
a la sentencia que se dicte.

5. La afiliacion a un Sistema de Seguridad Social de manera
retroactiva por todo el tiempo que subsistié la prestacion del servicio, en
términos de la fraccién I del articulo 4 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuracién de
Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

6. El seguro de vida, en términos de la fraccion IV del articulo 4
de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad
P(blica, por todo el tiempo que subsistié la prestacion del servicio, asi
como las subsecuentes hasta que se dé cabal cumplimiento a la

sentencia que se dicte.

16



T J /,\ EXPEDIENTE TJA/335/91/2019
= A.D.A. 35/2020

TRIBUNAL DE JUSTICIAADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MORELOS

“ 2020, Afio delLeona Vicario, Benemérita Madre de la Patria ”

i j}’{\

NINISTRATMA)

LS

LU

LA

7. El bono de riesgo, en términos de la fraccién VII del articulo
4 de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad
Publica, por todo el tiempo que sébsistio' la prestacién del servicio, asi
como las subsecuentes hasta ﬁq‘ue se dé cabal cumplimiento a la
sentencia que se dicte.

8. La ayuda para transporte, en términos de la fraccién VIII del
articulo 4 de la Ley de Préétacionejs de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de Procuracion de Justicia del Sistema Estatal
de Seguridad Publica, por todo el tiemf§o que subsistié la prestacion del
servicio, asf como las subsecuentes hasta que se dé cabal cumplimiento
a la sentencia que se dicte.

9. La ayuda para alimentacién, por todo el tiempo que subsistid
la prestacion del servicio, en térmirﬁos del articulo 34 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social dé las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica, asi

como las subsecuentes hasta qué se dé cabal cumplimiento a la

sentencia que se dicte.

Antes de proceder al aﬁa’lisis de las prestaciones que tiene
B B B ;| cintidos de septiembre de dos mil
dieciséis, contaba con un ingg;eso mensual en su desempefio como
Policia Tercero en Ia Direcciérﬁ General de la Policia Preventiva, por la
conticad ce R D ' 1 I I [

lo que se desprende de la copia certificada del oficio
B g <nitido por el Director General de Recursos Humanos
del Municipio de Cuernavaca Morelos, fechado el veintidds de
septiembre de dos mil diecis€is, visible a fojas cuarenta y seis del
sumario, documental que no fue impugnada por la parte quejosa en
términos del articulo 60 de la ley de la materia, y a la que se le otorga
valor probatorio en’términos de lo dispuesto por los articulos 437
fraccién 11, 490 y 491 del Cédigo Procesal Civil de aplicacion supletoria a

la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Morelos.
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Es improcedente la prestacion referida en el nimero uno
relativa al pago de la indemnizacion constitucional consistente en

tres meses de emolumentos.

Efectivamente es asi, porque en el caso que se analiza, la
separacién en el servicio que prestaba (R I DR
como elemento policiaco para el Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos,
lo fue con motivo de habérsele concedido la PENSION POR JUBILACION
y no por haber sido cesado o removido de manera injustificada de sus
funciones, por lo que no se surte la hipétesis contemplada por el parrafo
segundo de la fraccion XIII del apartado B del articulo 123 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacién con el
69 de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Morelos, que refieren el
derecho de los elementos policiacos al pago de la indemnizacién por el
importe de tres meses cuando hayan sido separados de su cargo de

manera injustificada.

Es procedente la prestacion referida en el nimero dos relativa

al pago de la prima de antigiiedad.

Esto es asi, toda vez que aun y cuando las autoridades
demandadas al momento de producir contestacion a la demanda
incoada en su contra al respecto manifestaron; "Resufta improcedente
dicha pretension ya que menciona una prima economica en razon de la
antigiiedad generada, pero no es claro para identificar a que prima se

refiere que devenga la antigiedad en e/ trabajo. ”(sic) (foja 53 vuelta)

Atendiendo a que el articulo 105 de la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Morelos, refiere que las Instituciones de
Seguridad PUblica deberdn garantizar a los elementos de seguridad
adscritos, al menos las prestaciones previstas como minimas para los

trabajadores al servicio del Estado de Morelos.

En el caso, la prestacién relativa a la prima de antigliedad se
encuentra contemplada en el articulo 46 de Ley del Servicio Civil del

Estado de Morelos, que dice:
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Articulo 46.- Los trabajadores sujetos a la presente Ley, tienen derecho
a una prima de antigliedad, de conformidad con las normas siguientes:

I.- La prima de antigliedad consistira en el importe de doce dias de salario
por cada afio de servicios; '

II.- La cantidad que se tome como base para el pago de la prima de
antigiiedad no podra ser inferior al salario minimo, si el salario que
percibe el trabajador excede del doble del salario minimo, se considerara

ésta cantidad como salario maximo;

IIIL.- La prim? de antigiiedad se pagara a los trabajadores que se
separen vo!i.mtariamente:‘ de su empleo, siempre que hayan
cumplido quince afios de servicios por lo menos. Asimismo, se
pagara a los que se separen por causa justificada y a los que
sean separados de su trabajo independientemente de la
justificacién o injustificacién de la terminacion de los efectos del

nombramiento; y

IV.- En caso de muerte del-trabajador, cualquiera que sea su antigliedad,
la prima gue corresponda se pagara a las personas que dependian
econémicamente del trabajador fallecido.

Precepto ;ijel que se obtiene que la prima de antigiiedad
consistira en el pago del importe que resulte de doce dias de salario por
cada ano de servicios; que Ia{ cantidad que se tome como base para el
pago de la prima de antigliedad no podré ser inferior al salario minimo,
y si el salario qL@ percibe fel trabajador excede del doble del salario
minimo, se considerara é_éta cantidad como maximo; y que, dicha
prestacion se p%garé a los trabajadores que se separen
voluntariamenté; de su empleo, siempre que hayan cumplido
quince aios de é____ervicios por lo menos; a los que se separen por
causa justificada y a los que sean separados de su trabajo
independientementé'_de la justificacion o injustificacion de la terminacion
de los efectos del noijjbramiento; y en caso de muerte del trabajador,
cualquiera que sea s"'u ”‘a;ntigijedad, la prima que corresponda se pagara

a las personas que dependian econémicamente del trabajador fallecido.

En este contexto, si el ahora quejoso se separa del cargo que
ostenta como. elemento poliéi_‘_,aco, por haber obtenido la pension por
jubilacién a su favor, es incon"(}-:;_uso que tiene derecho al pago de esta
prestacidn; .por lo que es pro'c_:gdente condenar a las autoridades
demandadas AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, COMISION
PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELOS y SUBSECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, a pagar a
GABRIEL GUTIERREZ MUNOZ, la prima de antigiledad que

corresponda por el tiempo de servicios prestados, una vez que el mismo
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sea separado del cargo que ostenta al habérsele concedido la pension

referida.

Es improcedente la prestacidn referida en el numero tres
relativa al pago de aguinaldo, vacaciones y prima vacacional, por

todo el tiempo que subsistid la prestacion del servicio.

Esto es asi, toda vez que las autoridades demandadas al
momento de producir contestacién a la demanda incoada en su contra al
respecto del pago de (fales prestaciones manifestaron; °"..resulta
improcedente esta prestacion que reclama el actor, durante todo e/
tiempo que subsistid la prestacion del servicio, recibic e/ pago de
aguinaldo, vacaciones y prima vacacional, por lo que es improcedente e/
reclamo de las partes proporcionales, cuando este pago ya se hizo, asi
como el derecho del actor para el reclamo de alguna cantidad por esos
conceptos que considere no se le hayan pagado, esto en base al an‘;?:u/é:
36 de Ia Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Insfftuczbnés- "
Policiales y de Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad - :
Publica, asi como al articulo 37 fracciones IX, X y XI de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, asi como al articulo 200 de la Ley
del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Morelos el cual establece
“as acciones derivadas de la relacion administrativa del servicio de los
elementos de las instituciones de seguridad ng/ica que surjan de esa
Ley prescribirdn.en noventa dias naturales...” en lo que respecta al
dlitimo afo laborado, suponiendo sin conceder que se ordene /a
modificacion del porcentaje no es aplicable para el pago de dicha

prestacion...” (sic) (foja 37 vuelta)

Manifestacion de la que se despre:wde que las autoridades
demandadas hacen valer la prescripcién de la accién del actor para
reclamar el aguinaldo, las vacaciones y la prima vacacional por todo el
tiempo que duro la relacién administrativa con el ahora inconforme, en
términos del articulo 200 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del
Estado de Morelos, que refiere que las acciones derivadas de la relacion

administrativa del servicio de los elementos de las instituciones de
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seguridad publica que surjan de esa Ley prestribirén en noventa dias

naturales.

En este tenor, correspondia al actor reclamar el pago de las
cantidades adeudadas por concepto dé aguinaldo dentro de los noventa
dias siguientes a que tal prestacig‘:n fuera exigible en términos del
articulo 423 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, que
establece que el aguinaldo se pagara en dos partes iguales, la primera a
mas tardar el 15 de diciembre y Ia_“?“segunda a mas tardar el 15 de enero
del afio siguiente, asi como el p,?go de las cantidades adeudadas por
concepto de vacaciones en casQ de no haberlas disfrutado- y prima
vacacional dentro de los nci&féenta dias siguientes a que tales
prestaciones fueran exigible en Eérminos;{ de los articulos 33% y 34° del
referido ordenamiento, los cuales establecen que los servidores publicos
tienen derecho a dos periodoé?;anualés de vacaciones de diez dias
habiles cada uno, en las fechas%ign que se sefialen para ese efecto, que
si ello no fuera posible podra reéjbir eprago en numerario; y el pago de
prima vacacional que no sera miénor del veinticinco por ciento sobre las

remuneraciones obtenidas durante el periodo vacacional.

No obstante, y atendiendo al contenido de los numerales 33, 34
y 42 de la Ley del Servicio Civil d%l Estado de Morelos, arriba citados,
unicamente es procedente conéénar a las autoridades demandadas
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, COMISION PERMANENTE
DICTAMINADORA DE  PENSIONES ~ DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, SUBSECREFARIO DE RECURSOS HUMANOS
DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA! MORELOS, ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA DIRECCION DE EGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DE

3 Articulo 42.- Los trabajadores al servicio del Gobierno del Estado o de los Municipios, tendran derecho a
un aguinaldo anual de 90 dias de salario. El aguinaldo estard comprendido en el presupuesto anual de
egresos y se pagara en dos partes iguales, 1a primera a mas tardaf el 15 de diciembre y la segunda a mas
tardar el 15 de enero del afio siguiente. Aquéllos que hubieren laborado una parte del afio, tendran derecho
a recibir la parte proporcional de acuerdo con el tiempo laborado.

4 Articulo 33.- Los trabajadores que tengan més de seis meses de servicios in-interrumpidos disfrutaran de
dos perfodes anuales de vacaciones de diez dias habiles cada uno, en las fechas en que se sefialen para ese
efecto, pero en todo caso se dejaran guardias para |a tramitacién de los asuntos urgentes, para las que se
utilizaran de preferencia los servicios de quienes no tienen derecho a vacaciones. Cuando un trabajador, por
necesidades del servicio, no pudiere hacer uso de las vacaciones en los periodos sefialados, disfrutara de
ellas durante los diez dias siguientes a la fecha en que haya cesado la causa que impedia el goce de ese
derecho: si ello no fuere posible el trabajador podra optar entre disfrutarias con posterioridad o recibir el
pago en numerario. Nunca podran acumularse dos o més periodos vacacionales para su disfrute.

> Articulo 34.- Los trabajadores tienen derecho a una prima no menor del veinticinco por ciento sobre los
salarios que les correspondan durante el periodo vacacional.
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CUERNAVACA, MORELOS y JEFA DE DEPARTAMENTO DE PAGO DE
SALARIOS Y PRESTACIONES ADICIONALES DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, a pagar a [
las partes proporcionales de aguinaldo, vacaciones y prima
vacacional, una vez que el mismo sea separado del cargo que ostenta
al habérsele concedido la pensién por jubilacion referida, pues de las
constancias de autos no se desprende que el ahora inconforme este

separado del cargo como consecuencia del acuerdo pensionatorio.

Es improcedente la prestacion referida en el niumero cuatro
relativa al pago de la despensa familiar, por todo el tiempo que

subsistio la prestacion del servicio.

Esto es asi, toda vez que las autoridades demandadas al

momento de producir contestacién a la demanda incoada en su contra al

respecto del pago de tal prestacion manifestaron; ..resufta '

improcedente esta prestacion que reclama el actor, durante todo el DELESTALO!

tiempo que subsistio la prestacion del servicio, recibid el pago de la
despensa familiar, por lo que es improcedente el reclamo de las partes
proporcionales, cuando este pago ya se hizo, asi como el derecho ael
actor para el reclamo de alguna cantidad por esos conceptos que
considere no se le hayan pagado, esto en base al articulo 36 de la Ley
de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema FEstatal de Seguridad Pdblica, asi
como al articulo 37 fracciones IX, X y XI de la Ley de Juslticia
Administrativa del Estado de Morelos, asi'como al articulo 200 de la Ley
del Sistema de Sequridad Publica del Estado de Morelos..." (sic) (foja 37

vuelta)

Manifestacion de la que se desprende que las autoridades
demandadas hacen valer la prescripcion de la accién del actor para
reclamar el pago dela despensa familiar, por todo el tiempo que duro la
relacién administrativa con el ahora inconforme, en términos del articulo
200 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Morelos,
que refiere que las acciones derivadas de la relacién administrativa del
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servicio de los elementos de las instituciones de seguridad publica que

surjan de esa Ley prescribiran en noventa dias naturales.

En este tenor, correspondia al actor reclamar el pago de las
cantidades adeudadas po} concepto de despensa familiar dentro de los
noventa dias siguientes a que tal prestacién fuera exigible en términos
del articulo 28% de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema Estatal
de Seguridad Publica’, que establece que los sujetos de la Ley tienen
derecho a disfrutar de una despensa familiar mensual, cuyo monto
nunca serd menor a siete dias de salario minimo general vigente en la

Entidad.

En contrapartida, ¥ ateﬁdiendo al contenido del articulo 28 de la
Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y
de Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica
citado, GUnicamente es pl__.ebcedente condenar a las autoridades
demandadas AYUNTAMIENT_@ DE CUERNAVACA, MORELQS, COMISION
PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELOS, SUBSECRETARIO DE RECURSOS
HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS,
ENCARGADA DE DESPA"CHO DE LA DIRECCION DE EGRESOS DEL
AYUNTAMIENTO DE = CUERNAVACA, MORELOS y JEFA DE
DEPARTAMENTO DE  PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES
ADICIONALES DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, a
pagar a [N M Bl /> despensa familiar a
razén de siete salarios minimos, a partir del mes de febrero de
dos mil diecinueve y hasta que se dé cumplimiento a la
presente seﬁtencia, atendiendo a que el pago de esta prestacion
respecto del mes de marzo del afio en curso y posteriores, no ha
prescrito, cuando el reclamo de su pago esta en tiempo, al haber sido
realizado por el ahora inconforme dentro de los noventa dias naturales

anteriores a la presentacion de la demanda inicial que lo fue el veinte de

/

6 Articulo 28. Todos los sujetos de la Ley tienen derecho a disfrutar de una despensa familiar mensual,
cuyo monto nunca sera menor a siete dias de Salario Minimo General Vigente en la Entidad.
7 Vigente desde el veintitrés de enero de dos mil catorce.
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mayo del afio en curso, como se desprende del sello de la Oficialia de

Partes de este Tribunal, visible a fojas uno vuelta del sumario.

Es procedente la prestacion referida en el numero cinco
relativa la afiliacion a un Sistema de Seguridad Social de manera

retroactiva por todo el tiempo que subsistié la prestacion del servicio.

Ciertamente es asi, toda vez que las autoridades demandadas al
momento de producir contestacion a la demanda incoada en su contra
al respecto del pago de tal prestacién manifestaron; "..e/ actor durante
todo el tiempo que subsistio la prestacion del servicio, estuvo afiliado a
un sistema de seguridad social, respecto de las cuotas obrero
patronales, estas si se enteraron en su momento a la institucion de

Seguridad Social correspondiente... ”(sic) (foja 38)

., 1t
]

No obstante, la afirmacién de las autoridades demandadas dej-*.’j‘? | i pe

que el ahora quejoso ha estado afiliado a un sistema de seguridad sociaf:i

(]

durante el tiempo en que ha subsistido la relacién administrativa que le &

une, de las constancias del sumario no se acredita tal afirmacién.

Siendo que de conformidad con las reglas de reparticion de la
carga de la prueba que se desprenden de lo dispuesto por los articulos
386 y 387 el Cddigo Procesal Civil de aplicacion supletoria a la Ley de
Justicia Administrativa en vigor, el que afirma tendra la carga de la
prueba, de sus respectivas proposiciones de hecho, y los hechos sobre
los que el adversario tenga a su favor una presuncion legal y el que
niega sélo tendra la carga de la prueba, cuando la negacion, envuelva la

afirmacién expresa de un hecho; aunque la negativa sea en apoyo de

una demanda o de una defensa.

Ciertamente, las autoridades demandadas en su manifestacion
niegan la procedencia de la pretension de [ N
y afirman que el ahora quejoso ha estado afiliado a un sistema de
seguridad social durante el tiempo en que ha subsistido la relacién
administrativa que le une, sin que hayan aportado medio probatorio
alguno, que acredite tal afirmacion; pues la parte demandada
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Unicamente aporto a juicio, 1. copia certificada del escrito dirigido al
Director General de Recursos Humanos del Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, fechado y entregado el siete de marzo de dos mil
dieciséis en la citada dependencia municipal, [ IIIN IR
B solicitd la tramitacién de la Pension por Jubilacion, 2.
constancia del ingreso mensual del ahora quejoso, emitida por el
Director General de Recursos Humanos del Municipio de Cuernavaca
Morelos, el veintidds de sepfiembr'é de dos mil dieciséis, 3. constancia
de los cargos desempefiados por%l ahora quejoso en el Municipio de
Cuernavaca, Morelos, emitida por el Director General de Recursos
Humanos del Municipio _;de Cuernavaca Morelos, el veintidos de
septiembre de dos mil diéﬁciséislf:?l. certificacion emitida por el Director
General de Recursos Huréiﬁanos__- de la Secretaria de Administracién del
Gobierno del Estado Morélos, fechada el veintisiete de enero de dos mil

dieciséis y 5. acta de nacimiento de IR T

Documentales gue sé valoran en términos del articulo 490s del
Cédigo Procesal Civil pa}a el Estado Libre y Soberano de Morelos, de
aplicacién supletoria a la Ley de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, en lo individual y en su conjunto, conforme a la légica vy la
experiencia, en nada le beneficia a las autoridades demandadas para
acreditar su afirmacién en el sentido de que efectivamente | R
B B 1 cstado afiliado a un sistema de seguridad social
durante el tiempo en q'ue ha subsistido la relacién administrativa que le

une,

Ya que de la primera de las mencionadas se desprende la
solicitud realizada por el quejoso para la tramitacion de la Pension por
Jubilacién,;,de las sefialadas en los numerales dos, tres y cuatro, se
desprenden las certificaciones de salario y los cargos ocupados en el
gobierno manicipal y estatal por: parte del ahora enjuiciante y de la

8 Articulo 490.- Los medios de prueba aportados y admitidos, seran valorados cada uno de ellos y en su
conjunto, racionalmente, por el Juzgador, atendiendo a las leyes de la Idgica y de fa experiencia, debiendo,
ademas, observar las reglas especiales que este Cédigo ordena.

La valoracion de las pruebas opuestas se hard confrontandolas, a efecto de que, por el enlace interior de las
rendidas, las presunciones y los indicics, se lleguen a una conviccién. En casos dudosos, el Juez también
podrd dedudr argumentos del comportamiento de las partes durante el procedimiento. En todo caso el
Tribunal deberd exponer en los puntos reselutivos cuidadosamente las motivaciones y los fundamentos de la
valoracion juridica realizada y de su decision.
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sefialada en quinto lugar se tiene acta de nacimiento de Gl

——

Finalmente, las pruebas consistentes en la instrumental de
actuaciones y la presuncional legal y humana, tampoco le benefician ni
contribuyen a acreditar que efectivamente (| AN
B h@ estado afiliado a un sistema de seguridad social durante el
tiempo en que ha subsistido la relacién administrativa que le une.

En este contexto, es procedente condenar a las autoridades
demandadas AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, COMISION
PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELOS, SUBSECRETARIO DE RECURSOS
HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS,
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIRECCION DE EGRESOS DEL
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS y JEFA DE
DEPARTAMENTO DE PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES
ADICIONALES DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, a
afiiar a ([N R - .~ Sistema de
Seguridad Social de manera retroactiva por todo el tiempo que

ha subsistido la prestacion del servicio.

Es procedente la prestacion referida en el nimero seis relativa

al otorgamiento de seguro de vida.

Al respecto las autoridades demandadas al momento de producir
contestacién a la demanda incoada en su contra en relacion con el
otorgamiento de tal prestacion manifestaron; "..resulta improcedente,
dicha pretension toda vez que el actor durante todo el tiempo que

subsistid la prestacion de servicio gozo de un seguro de vida..." (Sic)

(foja 38)

No obstante, la afirmacién de las autoridades demandadas de
que el ahora quejoso ha contado con un seguro de vida durante el
tiempo en que ha subsistido la relacién administrativa que le une, de las

constancias del sumario no se acredita tal afirmacion.
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Siendo que de conformidad con las reglas de reparticion de la
carga de la prueba que se desprenden de lo dispuesto por los articulos
386 y 387 el Cédigo Procesal Civil de aplicacion supletoria a la Ley de
Justicia Administrativa en vigor, el que afirma tendra la carga de la
prueba, de sus respectivas proposiciones de hecho, y los hechos sobre
los que el adversario tenga a su favor una presuncién legal y el que
niega solo tendra la carga de la prueba, cuando la negacién, envuelva la
afirmacién expresa de un hecho; aunque la negativa sea en apoyo de

una demanda o de una defensa.

Ciertamente, las autoridaci*es demandadas en su manifestacion
niegan la procedencia de la preteljisién de [N N BN
y afirman que el ahora quejoso ha contado con un seguro de vida
durante el tiempo en que ha subsistido Ia relacién administrativa que le
une, sin que hayan aportado medio probatorio alguno, que acredite tal
afirmacion; pues la parte demandada iﬂnicamente aporto a juicio, 1.
copia certificada del escrito diriéido al Director General de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos, fechado vy
entregado el siete de marzo de dos mil dieciséis en la citada
dependencia municipal, e s soicito
tramitacién de la Pensién por Jubilacién, 2. constancia del ingreso
mensual del ahora quejoso, emitidéf{_por el Director General de Recursos
Humanos del Municipio de C'Ue?fnavaca Morelos, el veintidds de
septiembre de dos mil dieciséis;, 3. constancia de los cargos
desempefiados por el ahora quejoso en el Municipio de Cuernavaca,
Morelos, emitida por el Director General de Recursos Humanos del
Municipio de Cuernavaca Mdrelos, el veintidds de septiembre de dos mil
dieciséis, 4. certificacion ‘emitida por el Director General de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién del Gobierno del Estado

Morelos, fechada el veintisiete de enero de dos mil dieciséis y 5. acta de

nacimiento de [N ENENER IR W
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Documentales que se valoran en términos del articulo 4909 del
Cédigo Procesal Civil para el Estado Libre y Soberano de Morelos, de
aplicacidn supletoria a la Ley de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, en lo individual y en su conjunto, conforme a la légica y la
experiencia, en nada le beneficia a las autoridades demandadas para

acreditar su afirmacién en el sentido de que efectivamente (R

IR B h= contado con un seguro de vida durante el

tiempo en que ha subsistido la relacién administrativa que le une.

Ya que de la primera de las mencionadas se desprende la
solicitud realizada por el quejoso para la tramitacién de la Pensién por
Jubilacién, de las sefialadas en los numerales dos, tres y cuatro, se
desprenden las certificaciones de salario y los cargos ocupados en el
gobierno municipal y estatal por parte del ahora enjuiciante y de la
sefialada en quinto lugar se tiene acta de nacimiento de (R

I N

Finalmente, las pruebas consistentes en la instrumental de
actuaciones y la presuncional legal y humana, tampoco le benefician ni
contribuyen a acreditar que efectivamente (N |
— ha contado con un seguro de vida durante el tiempo en que ha

subsistido la relacién administrativa que le une.

Cuando, en términos de los articulos 1 y 2! de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pablica, que tal
ordenamiento tiene por objeto normar las prestaciones de seguridad
social que corresponden a los miembros de las Instituciones Policiales y

9 Articulo 490.- Los medios de prueba aportados y admitidos, seran valorados cada uno de ellos y en su
conjunto, racionalmente, por el Juzgador, atendiendo a las leyes de la légica y de la experiencia, debiendo,
ademés, observar las reglas espediales que este Cddigo ordena.

La valoracidn de las pruebas opuestas se haré confrontandolas, a efecto de que, por &l enlace interior de las
rendidas, las presunciones y los indicios, se lleguen a una conviccidn. En casos dudosos, el Juez también
podra deducir argumentos del comportamiento de las partes durante el procedimiento. En todo caso el
Tribunal debera exponer en los puntos resolutivos cuidadosamente fas motivaciones y los fundamentos de la
valoracién juridica realizada y de su decision.

g0 Articulo 1.- La presente Ley tiene por objeto normar las prestaciones de seguridad social que
corresponden a los miembros de las Instituciones Policiales y de Procuracion De Justicia detallados en el
articulo 2 de esta Ley, los cuales estan sujetos a una relacién administrativa, con el fin de garantizarles el
derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, asi como del otorgamiento de pensiones,
previo cumplimiento de los requisitos legales.

i Articulo *2.- Son sujetos de esta Ley, los miembros de las Instituciones Policiales y de Procuracién de
Justicia siguientes: I.- Dentro de las Instituciones Poiiciales: ...Municipales.- El Secretario de Seguridad
Plblica, los Titulares, Mandos Superiores y Mandos Medios de la Secretarfa de Seguridad Publica Municipal,
ios elementos policiaces y operativos de Seguridad Publica;
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de Procuracién de Justicia los cuales estéﬁbsujetos a una relacién
administrativa, con el fin de garantizarles ql derecho a la salud, la
asistencia médica, los servicios sociales, an éomo del otorgamiento de
pensiones, previo cumplimiento de los rqu_jisitos legales, siendo sujetos
de la misma, dentro de las Instituciones Policiales Municipales, El
Secretario de Seguridad Publica, los Titfuléres, Mandos Superiores y
Mandos Medios de la Secretaria de Seéuéidad PUblica Municipal, los

elementos policiacos y operativos de Seguridad Publica.

Por su parte la fraccion IV ‘del numeral 412 del mismo
ordenamiento establece que los sujetos 5"del citado ordenamiento se les
otorgara el disfrute de un seguro de vidé;_-'-cuyo monto no sera menor de
cien meses de salario minimo general v_iéente en el Estado por muerte
natural; doscientos meses de Salario ﬁh’nimo General Vigente en el
Estado, por muerte accidental; y tresci_éntos meses de Salario Minimo

General por muerte considerada riesgo de trabajo.

En este contexto, es procedente condenar a las autoridades
demandadas AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, COMISION
PERMANENTE DICTAMINADORA D_E PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELQOS, : SUBSECRETARIO DE RECURSOS
HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS,
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIRECCION DE EGRESOS DEL
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS y JEFA DE
DEPARTAMENTO DE PAGO;" DE SALARIOS Y PRESTACIONES
ADICIONALES DEL AYUNTAM?IENTO DE CUERNAVACA, MORELQCS, a
otorgar a | R B un seguro de vida en
términos de la fraccion IV del articulo 4 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales
y de Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad
Publica, pues de las constancias de autos no se desprende que el ahora

inconforme este separado del cargo como consecuencia del acuerdo

pensionatorio emitido.

= Articulo 4.- A los sujetos de la presente Ley, en términos de la misma, se les otorgardn las siguientes
prestaciones:
V.- El disfrute de un seguro de vida, cuyo monto no serd menor de cien meses de salario minimo general

vigente en el Estado por muerte natural; doscientos meses de Salario Minimo General Vigente en el Estado,
por muerte accidental; y 300 meses de Salario Minimo General por muerte considerada riesgo de trabajo.
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Siendo improcedente el reclamo del quejoso respecto del
pago del seguro de vida por todo el tiempo que subsistié la
prestacién del servicio, ya que el pago del seguro de vida es exigible
cuando ha ocurrido el deceso del elemento de seguridad publica
fallecido, mismo que debe ser reclamado por la persona que haya sido
designada como beneficiaria en el expediente personal del elemento

policiaco.

De igual manera, resultan improcedentes las prestaciones
enunciadas en los arabigos siete, ocho y nueve, relativas al pago del
bono de riesgo, ayuda para transporte y ayuda para
alimentacion, por todo el tiempo que subsistié la prestacién del
servicio, asi como las subsecuentes hasta que se dé cabal cumplimiento

a la sentencia que se dicte.

Lo anterior es asi, porque los articulos 29, 31, 34 y segundo
transitorio de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema Estatal

de Seguridad Publica dicen:

Articulo 29. Se podra conferir a los sujetos de la Ley una
compensacién por el riesgo del servicio, cuyo monto mensual podra
ser de hasta tres dias de Salario Minimo General Vigente en la

Entidad.

Articulo 31. Por cada dia de servicio se podra conferir a los sujetos
de la Ley una ayuda para pasajes, cuyo monto diario sera, por lo
menos, del diez por ciento del Salario Diario Minimo General Vigente

en Morelos.

Articulo 34. Por cada dia de servicio se podra conferir a los sujetos
de la Ley una ayuda para alimentacion, cuyo monto diario sera, por
lo menos, del diez por ciento del Salario Diario Minimo General

Vigente en Morelos.

SEGUNDO. Las prestaciones contempladas en los articulos 27, 28,
29, 30, 31, 32, 34 y 35, entraran en vigencia a partir del primer dia
de enero del afio 2015, debiendo realizarse las previsiones
presupuestales correspondientes en el Presupuesto de Egresos, para
dicho Ejercicio Fiscal.

Preceptos legales de los que se desprende que las instituciones
de seguridad podrén conferir una compensacion por el riesgo del
servicio, cuyo monto mensual podra ser de hasta tres dias de Salario
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Minimo General Vigente en la Entidad y que por cada dia de servicio se
podra conferir a los sujetos de la Ley una ayuda para pasajes, cuyo
monto diario serd, por lo menos, del dlez por ciento del Salario Diario
Minimo General Vigente en Morelos y s€ m:g conferir a los sujetos de
la Ley una ayuda para ahmentacno;n, cuyo monto diario serd, por lo
menos, del diez por ciento del Salaria Diario Minimo General Vigente en

Morelos; y que tales prestaciones entrarian en vigencia a partir
del primer dia de enero del afio dos mil quince.

Concediendo tales preceptos Iegalés una facultad potestativa del

Ayuntamiento Municipal Constitucional ‘de Cuernavaca, Morelos, de

.otorgar o no, dichas presta@:ionesj en el caso, la parte actora

ninguna prueba aport6 al juicio de que tales prestaciones le fueron
otorgadas por la citada autoridad municipal desde el trece de agosto de
mil novecientos noventa y ocho -fecha en que inicio a laborar como
Policfa Raso en la Direccion de Iiblicia Pfreventiva Metropolitana- y hasta
el veinte de mayo de dos mil diecinueve -data en que fue presentado el
escrito inicial de demanda-; pues a su escrito de demanda la parte
actora Unicamente acompafié copia certificada del Acuerdo numero
S ¥ dento del periodo probatorio, ratificé el
ofrecimiento de dicha documental, asi como la presuncional e
instrumental de actuaciones en su doble aspecto legal y humana, sin
que las mismas le beneficien ni acrediten que las autoridades
municipales demandadas hayan ré?i:onocido y otorgado al quejoso las

prestaciones en estudio.

Por tanto, se acredifa la_ omisiéon reclamada a las
autoridades demandadas’ AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS, COMISION PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES
DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MQRELOS, SUBSECRETARIO DE
RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS, ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIRECCION DE EGRESOS
DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA MORELOS y JEFA DE
DEPARTAMENTO DE PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES
ADICIONALES DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, para
hacer el pago en tiempo y completo de las prestaciones que le
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corresponden a ([N I con motivo de la

PENSION POR JUBILACION solicitada, consistentes en; la prima de
antigliedad por los afios de servicios prestados, vacaciones y prima
vacacional de manera proporcional, una vez que el mismo sea separado
del cargo que ostenta al habérsele concedido la pensién por jubilacidn
referida, pues de las constancias de autos no se desprende que el ahora
inconforme este separado del cargo como consecuencia del acuerdo
pensionatorio emitido; el pago de la despensa familiar a razén de siete
salarios minimos, a partir del mes de marzo de dos mil diecinueve y
hasta que se dé cumplimiento a la presente sentencia, afiliarle a un
Sistema de Seguridad Social de manera retroactiva por todo el tiempo
que ha subsistido la prestacion del servicio y otorgarle un seguro de vida
en términos de la fraccién IV del articulo 4 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuracidn de

Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Piblica.

Se concede a las autoridades demandadas AYUNTAMIENTO DE

CUERNAVACA, MORELOS, SUBSECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA DIRECCION DE EGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELQOS y JEFA DE DEPARTAMENTO DE PAGO DE
SALARIOS Y PRESTACIONES ADICIONALES DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS; un término de diez dias, contados a partir
de que cause ejecutoria la presente resolucidn; para que den
cumplimiento a lo mandatado en la presente sentencia, apercibidas que
de no hacerlo asi, se procedera en su contra conforme a las reglas de la
ejecucion forzosa contenidas en los articulos 90 y 91 de la Ley de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, en la inteligencia de que
deberan proveer en la esfera de su competencia, todo lo necesario para
el eficaz cumplimiento de lo aqui resuelto y tomando en cuenta que
todas las autoridades que por sus funciones deban intervenir en el
cumplimiento de esta sentencia, estan obligadas a ello, aun y cuando no

hayan sido demandadas en el presente juicio.

En aval de lo afirmado, se transcribe la tesis de jurisprudencia
en materia comGn ndmero 1a./]. 57/2007, visible en la pagina 144 del
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Semanario Judicial de la Federacidn y su Gaceta XXV, mayo de 2007,
correspondiente a la Novena Epoca, sustegjfada por la Primera Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, de rubro y texto siguientes:

AUTORIDADES NO SENALADAS COMO RESPONSABLES.
ESTAN OBLIGADAS A REALIZAR LOS ACTOS NECESARIOS
PARA EL EFICAZ CUMPLIMIENTO DE LA EJECUTORIA DE
AMPARO. '3 Aun cuando las autoridades no hayan sido designadas
como responsables en elfjuicio de garantias, pero en razén de sus
funciones deban tener intervencion en el cumplimiento de la
ejecutoria de amparo, estan obligadas a realizar, dentro de los
limites de su competencia, todos los actos necesarios para el
acatamiento integro y fiel de dicha sentencia protectora, y para qué
logre vigencia real y eficacia practica.

Por lo expuesto y fundado en cumplimiento a la resolucion
emitida por el Tercer Tribunal Colegiado en Materias Penal vy
Administrativa del Decimoctavo 'fCircuito, en el juicio de garantias
35/2020 y ademas con apoyo en;Io dispuesto en los articulos 1, 3, 85,
86 y 89 de la Ley de Justicia Admihistrativa del Estado de Morelos, es de

resolverse y se resuelve:
RESUELVE:

PRIMERO.- Este Tribuna'{ Pleno es competente para conocer
y resolver el presente asunto de conformidad con los razonamientos

vertidos en el Considerando I de esta resolucion.

SEGUNDO.- Se sobresee' el presente juicio respecto del acto
reclamado consistente en el Acuerdo numero R
-- aprueba el Dictamen pok el que se concede PENSION POR
JuBILACION al ciudadano IR I B cnitido el
cuatro de abril de dos mil diecinueve, reclamado a las autoridades
demandadas AYUNTAMIENTO DE  CUERNAVACA,  MORELOS,
SUBSECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, ENCARGADA DE DESPACHO DE LA
DIRECCION DE EGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS y JEFA DE DEPARTAMENTO DE PAGO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES ADICIONALES DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS; en términos de la fraccién II del articulo 38 de la Ley de

13 JUS Registro No. 172,603,
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Justicia Administrativa del Estado de Morelos, por actualizarse la causal
de improcedencia prevista en la fraccién XVI del articulo 37 de la ley de

la materia, conforme a las aseveraciones vertidas en el considerando VII

del presente fallo.

TERCERO.- Son fundados los agravios hechos valer por

R W c contra del Acuerdo nimero [
S ccemado @ la COMISION  PERMANENTE

DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELQS, en términos de los argumentos expuestos en
el considerando VIII del presente fallo; consecuentemente,

CUARTO.- Se decreta la nulidad del Acuerdo numero

S ouc aprueba el Dictamen por el que se

concede PENSION POR JUBILACION al ciudadano (i
— cubrirse al sesenta y cinco por ciento (65%) del dltimo salario
del solicitante, emitidlo por la COMISION PERMANENTE
DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, el cuatro de abril de dos mil diecinueve, para
efectos de que la COMISION PERMANENTE DICTAMINADORA DE
PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELQOS,
desaplique la fraccion I inciso h) del articulo 16 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica, que
establece que la pension por Jubilacién de los sujetos de la Ley, se
determinara para los varones con veintitrés afios de servicio el sesenta y
cinco por ciento (65%) y en su lugar emita uno diverso en el que
establezca que [N R W ticne derecho al
porcentaje del setenta y cinco por ciento (75%), al contar con veintitrés
afios, tres meses y diez dias laborados ininterrumpidamente, atendiendo

a la equidad de género.

QUINTO.- Es procedente la pretension de (N
IR B cn e sentido de que se le conceda el grado

inmediato o media superior en términos del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del Municipio de Cuernavaca, la cual
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deberé otorgarse si el quejoso cumple con el requisito de cinco afios de
servicio en la jerarquia que ostenta, para efec;bs del retiro; y de acuerdo
a la misma, pagarse los emolumentos corfespondientes a la pensién por
cesantia en edad avanzada, en términos‘ de los argumentos expuestos

en el considerando VIII del presente falio.

SEXTO.- Se acredita la omision reclamada a las autoridades
demandadas AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, COMISION
PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELOS, “.'SUBSECREI'ARIO DE RECURSOS
HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO 'DE CUERNAVACA, MORELOS,
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIRECCION DE EGRESOS DEL
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS y JEFA DE
DEPARTAMENTO DE PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES
ADICIONALES DEL AYUNTAMIEN'I;D DE CUERNAVACA, MORELOQS, para
hacer el pago en tiempo de IaS'" prestaciones que le corresponden a
I s B <o motivo de la PENSION POR
JUBILACION solicitada, consisténtes en; la prima de antigliedad por los
afios de servicios prestados, ;i/acaciones y prima vacacional de manera
proporcional, una vez que ej‘f mismo sea separado del cargo que ostenta
al habérsele concedido la pensién por jubilacidn referida, pues de las
constancias de autos no se desprende que el ahora inconforme este
separado del cargo como consecuencia del acuerdo pensionatorio
emitido; el pago de:la despensa familiar a razon de siete salarios
minimos, a partir del mes de marzo de dos mil diecinueve y hasta que se
dé cumplimiento’ a la presente sentencia, afiliarle a un Sistema de
Seguridad §oc‘ia| de manera retroactiva por todo el tiempo que ha
subsistido la prestacién del sérvicio y otorgarle un seguro de vida en
términos de la fraccion IV del articulo 4 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad ,‘Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion de
Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Plblica, en términos de los
arguméﬁtos expuestos en el considerando IX del presente fallo;

consecuentemente,

SEPTIMO.- Se concede a las autoridades demandadas
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELQS, COMISION
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PERMANENTE DICTAMINADORA DE PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELOS, SUBSECRETARIO DE RECURSOS
HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS,
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIRECCION DE EGRESOS DEL
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS vy JEFA DE
DEPARTAMENTO DE PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES
ADICIONALES DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOQS, un
término de diez dias, contados a partir de que cause ejecutoria la
presente resolucion; para que den cumplimiento a lo mandatado en la
presente sentencia, apercibidas que de no hacerlo asi, se procedera en
su contra conforme a las reglas de la ejecucion forzosa contenidas en
los articulos 90 y 91 de la Ley de Justicia Administrativa del Estado de

Morelos.

OCTAVO.- En via de informe, remitase copia certificada de
la presente resolucién al Tercer Tribunal Colegiado en Materias Penal y

Administrativa del Decimoctavo Circuito.

NOVENO.- En su oportunidad archivese el presente asunto

como total y definitivamente concluido.
NOTIFIQUESE PERSONALMENTE.

Asi por unanimidad de votos lo resolvieron y firmaron los
integrantes del Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Morelos, Magisirado Presidente Licenciado MANUEL GARCIA
QUINTANAR, Titular de la Cuarta Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas; Magistrado M. en D. MARTIN
JASSO DiAZz, Titular de la Primera Sala de Instruccion; Magistrado
Licenciado GUILLERMO ARROYO CRUZ, Titular de la Segunda Sala
de Instruccién; Licenciada en Derecho HILDA MENDOZA
CAPETILLO, Secretaria de Acuerdos adscrita a la Tercera Sala de
Instruccion y ponente en este asunto, habilitada en funciones de
Magistrada de la Tercera Sala de Instruccion, de conformidad con el
acuerdo nimero PTJA/013/2020, tomado en la Sesion Extraordinaria

nGmero doce, celebrada el dia veintiséis de noviembre del dos mil
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veinte; y Magistrado M. en D. JOAQUIN ROQUE GONZALEZ
CEREZO, Titular de la Quinta Sala Especf'alizada en Responsabilidades
Administrativas; ante la Licenciada ANABEL SALGADO CAPISTRAN,

Secretaria General de Acuerdos, quien agtonza y da fe.

v

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MORELOS EN PLENO.

MAGISTRADQ“PRES{IDENTE

/i i |
LICENCIADO MANUEL GARCIA QUINTANAR
TITULAR DE LA CUAETA SAL-_?\ ESPECIALIZADA
EN RESPONSABILIQ?\DES A;)MINIST RATIVAS

i |
ok [

|

:T- |
MAGISTRADO

e

\fn’ TRAM

M. EN D. MARTIN JASSO DiAZ
TITULAR DE LA PRIMERA SALA DE INSTRUCCION

A

__.-\MAGI_ST
f. ; E £ .\'.
\

“ 2020, A fio deLeona Vicario, Benemérita M adre de la Patria ”

—— EN D. JOAQUIN ROQUE GONZALEZ CEREZO
TITULAR DE LA QUINTA SALA ESPECIALIZADA
EN RESPONSABILIDADES APMINISTRATIVAS
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| SECRETARIA GENERAL

\ \ I ;'( 4 /":
H . ,,,, i -' l

.\J_' 4.L,ﬂ).1_'
LICENCIADA ANABEL SQ}E ADO CAPISTRAN

NOTA: Estas firmas corresponden a la Resol ion “emi naf este Tribunal de Justicia Administrativa del

Estado de Morelos, en el expediente nu 80 TJA/335/81/2019, promovido por
contra actos del AYUNTAMIENTO E CUERNAVACA, MORELOS y otros; en cumplimiento a la

ejecutoria dictada en el juicio de Amparo D ecta emlttda ‘por el Tercer Tribunal Coleglado en
Materias Penal y Administrativa mogta pEuito m sma/ gbe es aprobada en sesidén de Pleno
celebrada el dos de diciembre de s m|| e e ,-
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